
 

 
 
 

Oportunidad de empleo 
Terra Peninsular es una organización mexicana sin fines de lucro, donataria autorizada, que busca 
conservar y proteger los ecosistemas naturales y la vida silvestre de la península de Baja California. 
Protegemos ecosistemas naturales, que son el hábitat de especies de animales y plantas de alto valor 
biológico, mediante instrumentos de protección legal, monitoreo biológicos y técnicas de manejo 
adaptativo, así como mediante el trabajo continuo de vinculación y concientización de la comunidad.  
 
Nuestra visión es que los recursos naturales de la península de Baja California estén protegidos y 
manejados para su uso sostenible que sea compatible con los procesos.  
 

Descripción del puesto: Subdirector de Conservación 
 

Terra Peninsular busca a una persona dinámica, comprometida con la conservación y protección 
ambiental y con experiencia en la instrumentación de diferentes herramientas de conservación, alguien 
que esté dispuesto a traspasar sus propios límites de creatividad, pasión por el trabajo y 
profesionalismo; esa persona que se vuelva un líder del área de conservación de la institución y que 
contribuya al equipo a mantener la misión y alcanzar la visión institucional, que nos ayude a difundirla y 
a contagiar a más personas a sumarse a las actividades de protección ambiental que desarrollamos, 
que comparta nuestros valores y que juntos sigamos conservando los ecosistemas del Noroeste de 
México.  
 
 
 

Perfil del puesto 
Conocedor de temas de biología de la conservación y ecología, así como de manejo de ecosistemas 
y áreas silvestres, el Subdirector de Conservación es capaz de participar en el análisis y solución de 
problemas relacionados con las interacciones biofísicas de los ecosistemas y los organismos vivos a 
distintas escalas espacio-temporales y dentro del contexto del cambio climático, que ayuden en la 
toma de decisiones sobre conservación y manejo de los recursos naturales y la vida silvestre del 
noroeste de México. 
 
 



 

 
Descripción general  
 
Responsable del cumplimiento de los acuerdos y de las líneas de actuación aprobados por el Consejo 
Directivo. Se encarga de planificar, organizar, dirigir, coordinar y supervisar labores técnicas, 
administrativas y jurídicas, orientadas a consolidar la organización con base en la misión y la visión 
establecidas. Puede proponer al Consejo Directivo líneas de actuación acordes con la misión de Terra 
Peninsular A.C.  
 
Principales actividades  
 
● Planificar, organizar, dirigir y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de las metas 
establecidas y de los proyectos de protección ambiental y de conservación de la organización.  
● Liderar eficientemente y oportunamente, de acuerdo con el Plan Operativo vigente de la 
organización, a los coordinadores de programas, oficiales de campo y guardaparques del 
departamento de conservación.  
● Toma de decisiones estratégicas y oportunas, acordes con su nivel de responsabilidad.  
● Cuando se le solicite, representar a la Organización ante autoridades e instituciones públicas o 
privadas, nacionales o extranjeras.  
● Informar oportunamente al Director Ejecutivo sobre la situación actual de la Subdirección.  
● Apoyo y participación en las reuniones del Consejo Directivo.  
● Participar en la elaboración y actualización del Plan Operativo Anual de la Organización.  
● Mantener un diálogo abierto con los trabajadores, voluntarios, usuarios y vecinos de las áreas, que 
permita identificar claramente las necesidades y las propuestas de fortalecimiento de las acciones de 
conservación de la organización.  
● Apoyo en la búsqueda y la aplicación de nuevas convocatorias afines a los objetivos de la 
Organización.  
● Responsable del mantenimiento y del fortalecimiento de las alianzas en el territorio de Terra 
Peninsular.  
● Responsable del cumplimiento y de la ejecución de los compromisos asumidos por la Organización 
en materia de proyectos de conservación.  
● Supervisar y participar en la elaboración de propuestas y modificaciones de proyectos, informes 
técnicos intermedios y finales, así como en la preparación de reportes extraordinarios para la 
dirección ejecutiva, fundaciones, instituciones gubernamentales y organismos internacionales.  
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● Apoyar la promoción y participar en las acciones de Procuración de Fondos necesarias para el 
desarrollo de la Organización.  
● Diseño, seguimiento y participación en la construcción de planes de conservación de especies en 
riesgo, especies migratorias y endémicas.  
● Cualquier función inherente al cargo.  
 
 
Conocimientos técnicos y administrativos generales.  
 
● Manejo de bases de datos,  
● Cartografía y manejo de Sistemas de Información Geográfica,  
● Legislación ambiental, especialmente respecto al establecimiento de áreas protegidas estatales, 
federales y de conservación voluntaria, así como lo referente a conservación de especies.  
● Paquetería para la gestión y manejo de proyectos (software),  
● Gestión de proyectos.  
● Conocimiento de políticas públicas en áreas naturales protegidas, sitios de conservación, 
acuicultura y ambientes marino-costeros.  
● Manejo de vehículos de transmisión manual y de doble tracción.  
● Trabajo en zonas remotas por largos periodos de tiempo y adaptabilidad.  
● Experiencia de trabajo con grupos comunitarios, productores locales, turismo de naturaleza.  
● Resolución de conflictos socioambientales y negociación.  
● Capacidad para sintetizar e integrar reportes.  
● Capacidad de análisis.  
● Planificación, organización y trabajo en equipo.  
● Manejo y operación de áreas naturales protegidas, áreas destinadas voluntariamente a la 
conservación o áreas de conservación privada.  
● Amplios conocimientos en técnicas de monitoreo biológico de especies en riesgo.  
● Experiencia en la construcción y negociación para el establecimiento de zonas de conservación 
voluntaria, áreas naturales protegidas.  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
Requisitos  
 
● Formación académica: perfil en ciencias ambientales, biológicas o afines al puesto.  
● Edad: mayor a 30 años.  
● Nivel de inglés: bilingüe (100% hablado y 70% escrito).  
● Experiencia laboral: superior a 5 años.  
● Competencias: liderazgo, capacidad de dirección, manejo de grupos multidisciplinarios, gestión y 
coordinación de proyectos, toma de decisiones, creatividad e innovación, comunicación oral y escrita.  
● Valores requeridos: honestidad, empatía, confidencialidad y cooperación.  
● Nivel de responsabilidad: alto.  
● Viajes: este puesto implica viajes dentro y fuera del estado de Baja California.  
● Remuneración: la remuneración del puesto es de acuerdo al mercado y a la experiencia del 
candidato(a).  
 
Fechas de la convocatoria  
 
● Lanzamiento de la convocatoria: 22 de mayo de 2026.  
● Fecha límite para postularse: 5 de junio de 2026.  
 
¿Cómo postularse?  
 
Documentos necesarios:  
● Currículum vitae en formato libre (Word o PDF de máximo 1 MB).  
● Carta de intención en formato libre (Word o PDF de máximo 1 MB)  
● Portafolio de evidencias en formato libre (opcional) (Word, PDF o PowerPoint de máximo 10 MB).  
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
Siguientes pasos:  
 
1. Leer la convocatoria completa y descripción del puesto en esta liga.  
2. Tener listos los documentos antes de llenar el formulario.  
3. Llenar el formulario y subir los documentos correspondientes en esta liga. 
 
¡Importante! Solamente recibiremos currículums mediante el formulario de postulación.  
 No es necesario llamar por teléfono ni visitar las instalaciones de Terra Peninsular para pedir 
información acerca del proceso, después de la revisión de todos los perfiles se estará enviando 
respuesta por correo electrónico.  
 
 
Contacto  
 
Si tienes dudas sobre el puesto, envía un correo a seleccion@terrapeninsular.org  
Para conocer más sobre Terra Peninsular A.C., las personas interesadas pueden visitar la página 
www.terrapeninsular.org y seguir en las redes sociales en Facebook e Instagram. 

https://terrapeninsular.org/oportunidades-de-empleo/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfHmWjKH8jlonZGDgtAJNvAbTVRWF0PufxhXP8EGQ6YjqrWpA/viewform

